CONCELLO DE MOECHE
(A CORUNA)

BASES XERAIS REGULADORAS DOS PROCESOS SELECTIVOS
CORRESPONDENTES A OFERTA DE EMPREGO PUBLICO DO CONCELLO DE
MOECHE DO ANO 2010

PRIMEIRA.- Obxecto da convocatoria.-

E obxecto desta convocatoria xeral, que se complet@as correspondentes convocatorias
especificas, a provision en propiedade de prazastes de funcionarios de carreira e persoal
laboral fixo que se inclien na oferta publica dgeago deste Concello para o exercicio de
2010, mediante o proceso selectivo que en cadacatoria especifica se determine.

Declarase expresamente que os tribunais que gndagpara xulgar as probas selectivas non
poderan aprobar nin declarar que as superaron menoide aspirantes superior 6 de prazas
convocadas.

SEGUNDA.- Requisitos dos/as aspirantes

Para seren admitido & realizacion das probas seleabs/as aspirantes deberan reunir os
seguintes requisitos, referidos cada un delesaatatjue remate o prazo de presentacion de
instancias:

1. Ter nacionalidade espafiola ou ser nacional destados conforme 0s artigos 56 e 57
do Estatuto Basico do empregado Publico

2. Ter cumpridos 16 anos de idade e non excedersenocaso, da idade maxima de
xubilacion forzosa. .

3. Estar en posesion da titulacion esixida en camevaratoria especifica, ou estar en
condicions de obtela na data en que remate o mtazpresentacion de instancias Os
titulos requeridos para cada praza se especificasdnrespectivas bases especificas
reguladoras de cada convocatoria. En caso deciibns non expedidas en Espafa estas
deberan estar debidamente convalidadas polo Mimistde Educacion e Ciencia.
Conforme a disposicion transitoria quinta da Leil984 de 2 de agosto, de medidas para
a reforma da funcion publica, se considerara etpm@ O titulo de diplomado
universitario o ter superado 3 cursos completdgdaciatura.

4. Non padecer enfermidade ou eiva fisica ou psdgguie impida ou sexa incompatible co
desenvolvemento das funcions correspondentes a prape se opta. A condicion de
minusvalidos/as e a sua compatibilidade acredis@rgor certificacion da Delegacion
provincial da Conselleria de Traballo e Serviciosi&s. Os aspirantes con minusvalias
faran constar na sUa instancia se precisan adaptpara as probas.

5. Non ter sido separado/a, mediante expedienteplisrio do servicio ¢ Estado,
Comunidades Autonomas ou entidades locais, nin néramse inhabilitado/a para o
exercicio das funcions publicas. Idéntico requiskoa esixido s nacionais dos demais
Estados membros da Comunidade EconOmica europesenocaso. Serda nulo o
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nomeamento como funcionario do Concello de quemaesbcurso en causas de
incapacidade especifica consonte a normativa \eéxent

6. Os requisitos especiais que, no seu caso, poakablecerse nas convocatorias
especificas.

Os anteriores requisitos , asi como 0s especifjoesse esixan para cada unha das prazas
deberan reunirse con referencia 6 derradeiro dfgai® de presentacion das solicitudes para
tomar parte nos correspondentes procesos sekectivo

TERCEIRA.-Presentacion de instancias.

As instancias solicitando tomar parte no procesergeo dirixiranse 6 Sr. alcalde-presidente
e presentaranse no Rexistro de Entrada do Conadslidamente reintegradas, durante o
prazo de 20 dias naturais contados desde o segbimta publicacion do anuncio da

convocatoria no B.O.E. Poderan asi mesmo remitioseeito determinado no artigo 38.4 da
Lei 30/1992, de 26 de novembro, de Réxime Xuridlas Administracions publicas e do

Procedemento Administrativo Comun.

Para ser admitido/a e, no seu caso, tomar partprobas selectivas, bastara con que os/as
aspirantes manifesten que reunen todos e cada sumedaisitos xerais esixidas na Base
Segunda, asi como os especificos que se esixacon&scatorias especificas, referidos
sempre 0 dia en que remate o prazo de presentiidstancias.

A instancia acompafiarase, inexcusablemente:

* Carta de pago acreditativa de ter aboado o irem$ dereitos de exame ou resgardo do
xiro postal ou telegrafico do seu aboo. Os dera@ltoexame so seran devoltos a quen
non fora admitido as probas selectivas por noniflesirequisitos esixidos.

* Fotocopia compulsada do DNI do/a solicitante.

* En caso de concurso acompafiaranse relacionsnsiariciadas dos méritos que se
aleguen polo orde que se establece na correspenciemiocatoria especifica, unindo
a devandita relacion os documentos xustificativas dnesmos (orixinais ou
fotocopias compulsadas), pois non se tomaran esidagracion nin seran avaliados
agueles que non queden debidamente acreditado$defos seus extremos, no
momento de presentacion de instancias.

* Nas convocatorias que inclian a opcion de praesgrvadas a persoas con
discapacidade, para as persoas que reunan talctobndegal, farase constar na
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solicitude de participacion a devandita opcion.dpbetirse tal referencia , entenderase
gue a eleccion é pola quenda libre.

CUARTA.- Admision dos/as aspirantes. Data e lugare&lcelebracién das probas .-
Rematado o prazo de presentacion de instanciacadfd dictara resolucion declarando
aprobada a “lista provisoria de aspirantes adnsfae excluidos/as” e indicando as causas
da exclusion e concedendo un prazo de 10 diasspbhsanacions de defectos, no seu caso, a
tenor do establecido no artigo 71 da Lei 30/199Rdgime Xuridico das Administracions
Publicas e do Procedemento Administrativo Comurdeferminacion do lugar e data de
comezo dos exercicios asi como a composicion dbsintis cualificadores poderan

establecerse na mesma ou en posterior resolucion.

Ditas resolucions seran publicadas no Boletin @lfida provincia e exporanse no Taboleiro
de Edictos do Concello.

A publicacion da devandita resolucién no B.O.Pasieterminante dos prazos a efectos de
posibles impugnaciéns ou recursos.

QUINTA.- Tribunais cualificadores..-

Os Tribunais cualificadores das probas selectieggydaranse a tenor e de conformidade co

sinalado no art. 60 da Lei 7/2007 do Estatuto Béslo Empregado Publico e estara

composto por:

* Presidentd titular e suplente): Funcionario de carreira dggqeera Administracion
publica.

* Vogais(en numero de tres): Funcionario de habilitacidatasou Funcionario ou persoal
laboral de calquera administracion ou profesioesighado por colexio profesional.

* Secretario (titular e suplente): Funcionario de carreira déquera administracion
publica.

Todolos membros do tribunal deberan reuni-los metps sinalados no art. 11 do R.D.
364/1995 de 10 de marzo e o art. 32.2 da Lei 4/H#886 de maio da Funcion Puablica de
Galicia.

Co fin de garantir o principio de especialidadérilsunal podera solicitar, respecto dalgunha
proba, a colaboracion de asesores especialistaszmn da materia. Os devanditos asesores
limitaranse 6 exercicio das sUas especialidadescas; en base exclusivamente as que
colaboraran co respectivo tribunal, actuando canpaso sen voto. .

Os membros do Tribunal deberan absterse de intatificandoo & autoridade convocante,
cando concurran neles algunha das circunstancexdstas no artigo 28 da Lei 30/92
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(L.R.J.AP. e P.A.C.) . Asi mesmo os aspiranteedrecusar 6s membros do Tribunal de
acordo co artigo 29 da mencionada Lei.

Ningun tribunal podera constituirse nin actuar aeasistencia do seu presidente e secretario,
ou de quen os substitia, e a metade, alomenosedgsnsembros, titulares ou suplentes,
indistintamente. As decisions adoptaranse por nzisimple de votos dos membros
presentes, resolvendo en caso de empate o vowidade do Presidente do Tribunal.

Os efectos de percepcion de asistencias polos merabncorrentes as sesions dos tribunais,
estos estaran clasificados nas categorias quelezstaln Real Decreto 462/2002 de 24 de
maio sobre indemnizacions por razén do serviciguséo redaccion dada pola Orde

3770/2005 de 9 de decembro.

O Tribunal queda autorizado para resolve-las dgbgiee se presenten e toma-los acordos
necesarios para o b6 orde das probas en todo prewisto nestas bases.

O Presidente da Corporacion resolvera de acordprogensta do Tribunal, que tera caracter
vinculante.

SEXTA.- Desenvolvemento das probas e programas

Unha vez comezadas as probas selectivas non lsggatorio a publicacion da celebracion
dos sucesivos exercicios no Boletin Oficial da prom, sendn que sera suficiente coa sua
exposicion no taboleiro de edictos do Concello.§girantes seran convocados para cada
exercicio en chamamento Unico, salvo casos de fora®r debidamente xustificados e
apreciados discrecionalmente polo Tribunal. As mazé probas xustificativas, deberan
formularse dentro das 24 horas seguintes a celébralo exercicio 6 que non tefian
comparecido e, de ser apreciadas polo Tribunasacéan a suspension inmediata das probas
pendentes, ata que non fora examinado do antesocieio 0 aspirante interesado.

Comezada a préactica dos exercicios, o Tribunal idodequerir en calquera momento 0s

concurrentes respectivos para que acrediten adsatidade. Se durante o desenvolvemento
do proceso selectivo chegase a cofiecemento donétilgue algin dos aspirantes carece de
calquera dos requisitos esixidos na convocatoigiugaselle da mesma, previa audiencia do
interesado. O Tribunal, cando exclia a un aspiraa@unicarao o0 mesmo dia & autoridade
gue tefia convocado o proceso selectivo.

A orde de actuacion dos/as opositores/as naquaksgi@os que non poidan celebrarse
conxuntamente iniciarase alfabeticamente por agual&o primeiro apelido empece pola
letra M, de conformidade coa resolucion da Congell#e Facenda do 26 de xaneiro de 2010,
pola que se fai publico o resultado do sorteo asgueefire 0 Regulamento de seleccidon de
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persoal de administracion da Comunidade Auténonfaaleia.

Nas convocatorias especificas que completan amniees@itaria, concretarase o contido de
cada proba, a sua forma de desenvolvemento, sislentaalificacion dos exercicios e 0s
programas respectivos.

Os exercicios que se celebren por escrito deberalidss publicamente polos aspirantes, de
consideralo o Tribunal xulgador.

SETIMA.- Sistema de cualificacion -
Os sistemas de cualificacion das distintas prolesectivas especificaranse nas bases
especificas da presente convocatoria.

As cualificaciéns adoptaranse sumando as puntua@datorgadas polos distintos membros
do Tribunal e dividindo o total polo nimero de #sites naquel, sendo o0 cociente a
cualificacion definitiva.

A cualificacion dos aspirantes aprobados en cadalasexercicios seran publicadas no
taboleiro de anuncios do Concello.

O orde de cualificacion definitiva esta determingda suma das puntuacions obtidas no
conxunto dos exercicios.

No sistema de concurso-oposicion a fase de conayugcsera previa a de oposicion, non tera
caracter eliminatorio nin podera terse en conta papera-las probas da fase de oposicion.

OITAVA.- Relacion de aprobados.-

Unha vez rematada a cualificacion dos/as aspiraat@sibunal publicara, no Taboleiro de

edictos do Concello, relacion de aprobados/as pde de puntuacion, xunto coa acta da
derradeira sesion a Presidencia da Corporacionfeidos de tramitacion do pertinente

nomeamento.

Os respectivos tribunais que se designen para rxagadistintas probas selectivas non
poderan propor o0 acceso a condicion de funciorsade/un nimero superior de aprobados/as
0 de prazas convocadas.

NOVENA.- Presentacion de documentos.
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Osl/as aspirantes propostos aportaran na Unidadeedsmal dentro do prazo de 20 dias
naturais a contar dende o dia seguinte a aqueluensq fixeran publicas as listas de
aprobados, os seguintes documentos:

a) Copia autenticada do D.N.I.

b) Copia autenticada o fotocopia (que debera ptassanompafiada do orixinal para a
sua compulsa) do titulo esixido.

c) Certificado acreditativo de non padecer enfeaaédou defecto fisico que impida o
normal exercicio da funcion a desempefar, expeutdio xefe local de Sanidade.

d) Declaracion xurada ou promesa de non ter sidarado, mediante procedemento
disciplinario, de ninguna Administracion publican mtoparse inhabilitado para o exercicio
de funcions publicas.

e) Fotocopia da cartilla da Seguridade Social, dasier estado dado de alta

f).De tratarse de nacionais de estados membrosmiegan a documentacion esixida
pola Lei de 23 de decembro de 1993, ademais déadaaos numeros 3,5, 6, 7 e 8 dos
sinalados anteriormente.

2. Agueles que tivesen a condicion de funcionapidslicos, estaran exentos de xustificar
documentalmente as condiciones e requisitos xa stemtlmds para obter o seu anterior
nomeamento, debendo presentar certificacion da @dtracion publica da que dependan,
acreditando a sua condicidn e cantas circunstaociggen no seu expediente persoal.

3. Agueles que dentro do prazo indicado, e salvoasss de forza maior, non presentaran a
documentacion, non poderan ser nomeados, quedanthas todas as suas actuacons, sen
perxuizo da responsabilidade en que puideran ¢errido por falsedade na sua instancia.

DECIMA.- Nomeamentos e toma de posesian

Cumpridos os requisitos precedentes o presidenteogmracion efectuara o nomeamento
dos/as aspirantes propostos/as, quen debera tamsesipn no prazo de 20 dias naturais a
contar dende o seguinte 6 que sexa notificado oeaomnto, quedando en situacion de
cesante con perda de todolos dereitos derivadoscot@ocatoria, cando, sen causa
xustificada, non o fixesen dentro do prazo sinala@s/as aspirantes que obtefian o
correspondente nomeamento estan obrigados a paesia-xornada de traballo na medida e
forma requerida polo interés do servicio, con hHorde mafa ou de tarde, ou fraccionando o
horario de ser preciso.

UNDECIMA.- Incompatibilidades.-
O personal nomeado as quedaran suxetos 6 réxinmea®patiblidades do sector publico,
conforme & normativa vixente.
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DUODECIMA.- Incidencias.-

As presentes bases e convocatoria poderan ser magasg de conformidade co establecido
na Lei 30/1992, de 26 de novembro, de Réxime Xemidas Administracions Publicas e do
Procedemento Administrativo Comun.

Contra a convocatoria e as suas bases, que esgotaradministrativa, poderase interpofier
polos interesados recurso de reposicion no prazo rdas ante a Alcaldia, previo ao
contencioso-administrativo no prazo de dous meseste ao Xulgado do
Contencioso-Administrativo, a partir do dia segeiiab da publicacidon do seu anuncio no
Boletin Oficial da Provincia da Corufdartigo 46 da Lei 29/1998, de 13 de xullo,
Reguladora da Xurisdicion Contencioso-Administraliv

No non previsto nas Bases, sera de aplicacion a5(#997, de 22 de xullo, de
Administracion Local de Galicia, o Real Decreto A®95, de 10 de marzo, polo que se
aproba o Regulamento Xeral de Ingreso do Perso8leadzo da Administracion Xeral do
Estado e de Provision de Postos de Traballo e Riom®&rofesional dos Funcionarios Civis
da Administracion Xeral do Estado; a Lei 30/1984,Medidas par a Reforma da Funcién
Publica o Real Decreto Lexislativo 781/1986, ded&8abril, polo que se aproba o Texto
Refundido das disposicions legais vixentes en naatker Réxime Local e a Lei 7/1985, de 2
de abril, Reguladora das Bases de Réxime Locab, gue non estea reservado a lexislacion
do Estado sera de aplicacion a Lei 4/1988, de 26ale, da Funcion Publica de Galicia



